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Stod till hjalpmedel pa arbetsplatsen

Syfte

Stod till hjalpmedel ska underlatta for dig med funktionsnedsattning som

medfor nedsatt arbetsformaga att fa anstéllning, starta egen verksamhet, delta i
arbetsmarknadspolitiska program eller i skolans praktiska arbetslivsorientering.
Hjidlpmedlet ska kompensera en nedséttning i arbetsforméagan. Det kan ske genom
ett hjalpmedel, en anpassning av programvara eller ett befintligt datorsystem eller
en fysisk anpassning av arbetsplatsen.

Vem kan fa stodet?
Du som har behov av hjalpmedel

— som anstalld
— som foretagare eller fri yrkesutovare

— for att ta del av arbetsmarknadspolitiskt program eller delta i praktisk
arbetslivsorientering

Vad ar hjalpmedel?

Stod till hjalpmedel avser bade individuella arbetshjalpmedel som beviljas dig med
funktionsnedsiattning som medfor nedsatt arbetsformaga och sarskilda anordningar
péa arbetsplatsen som beviljas arbetsgivaren.

Stodets storlek

Arbetsgivaren/anordnaren och du som har funktionsnedsittningen kan vardera fa
stod med hogst 100 000 kronor. Om stodet giller datorbaserade hjalpmedel eller om
det finns synnerliga skal kan stod lamnas med hogre belopp.

Villkor
Innan ett hjalpmedel bestills eller hyresavtal tecknas ska vi pa Arbetsformedlingen
ha fattat beslut om anvisning till hjalpmedel.

Stod kan lamnas for behov som framkommer under anstillningens forsta 12
manader. Darefter har arbetsgivaren och/eller Forsakringskassan ett sarskilt ansvar
for finansiering av hjdlpmedel. For dig som har en anstéllning med 16nebidrag,
offentligt skyddat arbete, utvecklingsanstillning eller trygghetsanstallning kan vi pa
Arbetsformedlingen ge stod till hjalpmedel sa linge 16nesubventionen ldmnas.

Stod till hjalpmedel kan dven lamnas for kostnader som avser expertmedverkan for
utprovning och bedomning av lampligt hjalpmedel. Om det bedoms lampligare att
hyra an att kopa ett hjalpmedel kan ekonomiskt stéd ldmnas for hyreskostnaden.



Stod till hjalpmedel ska betalas tillbaka om det inte anviands for avsett &ndamal.

Handlaggning och beslut

Det ar vi pd Arbetsformedlingen som fattar beslut om stod till hjalpmedel. Beviljat
stod betalas ut av var ekonomiavdelning till den som beslutet giller eller om
fullmakt har lamnats betalas fakturor till leverantor.

Regler
Forordning (SFS 2000:630) om sarskilda insatser for personer med funktionshinder
som medfor nedsatt arbetsformaga.

Forordning (SFS 2000:628) om den arbetsmarknadspolitiska verksamheten.

Kontakta oss pa 0771-416 416

arbetsformedlingen.se
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